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Θέμα: Προκήρυξη – πρόσκληση υποβολής υποψηφιοτήτων για την πλήρωση θέσεων 
προϊσταμένων Τμημάτων.

Ο
ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΠΛΑΤΑΝΙΑ

Έχοντας υπόψη :
1.Τις  διατάξεις  του  άρθρου  58  του  Ν.3852/2010  (ΦΕΚ87/τ.Α΄/7-6-2010)  «Νέα
Αρχιτεκτονική  της  Αυτοδιοίκησης  και  της  Αποκεντρωμένης  Διοίκησης  -  Πρόγραμμα
Καλλικράτης».
2.Τις διατάξεις του Ν.3528/2007 «Κώδικας κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητι-
κών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ. (Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων».
(ΦΕΚ 26/2007 τεύχος Α), ως τροποποιηθείς ισχύει. 
3.Τις  διατάξεις  του  Ν.  3584/2007  «Κώδικας  κατάστασης  Δημοτικών  και  Κοινοτικών
Υπαλλήλων». (ΦΕΚ 143/28.07.2007 τεύχος Α) ως τροποποιηθείς ισχύει. 
4.Τις διατάξεις του άρθρου πέμπτου του ν.3839/2010 (ΦΕΚ 51/Α’) και των άρθρων 10
και 28 του ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226 Α΄).
5.Τον Ο.Ε.Υ. (ΦΕΚ 2186 Β΄/29-9-2011) του Καλλικρατικού Δήμου Πλατανιά όπως τρο-
ποποιήθηκε με την με αριθμ. 16357/24-11-2014 Απόφαση του Γενικού Γραμματέα της
Αποκεντρωμένης  Διοίκησης Κρήτης (ΦΕΚ 3201 Β΄/28-11-2014)  και την νέα διοικητική
αναδιάρθρωση των υπηρεσιών του, σύμφωνα με την οποία συστάθηκαν μεταξύ άλλων
νέες θέσεις προϊσταμένων τμημάτων.
6.Την  με  αριθμ.  πρωτ.  601/26443/03-12-2014  διαπιστωτική  πράξη  του  Δημάρχου
Πλατανιά περί κατάταξης του προσωπικού σε  θέσεις αντίστοιχης κατηγορίας, κλάδου,
ειδικότητας σύμφωνα με τον νέο Ο.Ε.Υ.
7.Tην με αριθμ. πρωτ. 604/26507/04-12-2014 πράξη του Δημάρχου περί τοποθέτησης
υπηρετούντων υπαλλήλων στις Οργανικές Μονάδες του Δήμου.
8.Την  με  αριθμ.  πρωτ.  66/5951/17-03-2014  πράξη  του  Δημάρχου  περί  τοποθέτησης
Προϊσταμένων Τμημάτων   Δήμου  Πλατανιά. 
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9.Την με αριθμ. πρωτ. 626/27066/10-12-2014 πράξη του Δημάρχου για την  προκήρυξη –
πρόσκληση  υποβολής  υποψηφιοτήτων  για  την  πλήρωση  θέσεων  προϊσταμένων
Τμημάτων.
10.Την  με  αριθμ.  πρωτ.  650/27677/19-12-2014  πράξη  του  Δημάρχου  για  την
τροποποίηση  της  με  αριθμ.  πρωτ.  626/27066/10-12-2014  πράξης  του  Δημάρχου
Πλατανιά για την προκήρυξη – πρόσκληση υποβολής υποψηφιοτήτων για την πλήρωση
θέσεων προϊσταμένων Τμημάτων.
11.Την  με  αριθμ.  πρωτ:  230/24-02-2015  απόφαση  του  Γενικού  Γραμματέα  της
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης.
12.  Την  με  αριθμό  501/17985/13-08-2015  Πράξη  Δημάρχου  με  θέμα:  “Τοποθέτηση
Προϊσταμένων Διευθύνσεων του Δήμου Πλατανιά”
13.Τις ανάγκες της ομαλής λειτουργίας όλων των οργανικών μονάδων του Δήμου όπως
αυτές προέκυψαν μετά τη θέση σε ισχύ του νέου Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας. 

Α Π Ο Φ Α Σ Ι Ζ Ο Υ Μ Ε
1. Προκηρύσσουμε, την πλήρωση των κάτωθι θέσεων προϊσταμένων Τμημάτων:

 A  .  T  ων Επιτελικών Υπηρεσιών 

Αυτοτελές Τμήμα Προγραμματισμού, Οργάνωσης και Πληροφορικής.

Β.Των Υπηρεσιών Περιβάλλοντος Τοπικής Ανάπτυξης και Ποιότητας Ζωής  

Β1.Της Διεύθυνσης Περιβάλλοντος και Ανάπτυξης 

α) Τμήμα Περιβάλλοντος, Πρασίνου και Πολιτικής Προστασίας.

β) Τμήμα Τοπικής Οικονομικής Ανάπτυξης.

γ) Τμήμα καθαριότητας και Ανακύκλωσης. 

Γ.Των Υπηρεσιών Υποστήριξης Κοινωνικής Προστασίας, Παιδείας και Πολιτισμού 

Γ1.Της Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών, Κοινωνικής Προστασίας, Παιδείας και

Πολιτισμού

α) Τμήμα Διοικητικών Υπηρεσιών. 

β) Τμήμα Κοινωνικής Προστασίας, Παιδείας και Πολιτισμού.

Γ2.Της Διεύθυνσης Κέντρου Εξυπηρέτησης Πολιτών.

α) Τμήμα εξυπηρέτησης Πολιτών

Γ3.Της Διεύθυνσης Οικονομικών  Υπηρεσιών

α) Τμήμα Προϋπολογισμού, Λογιστηρίου και Προμηθειών.

β) Τμήμα Εσόδων και Περιουσίας 
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Γ4. Της Διεύθυνσης Τεχνικών Υπηρεσιών.

α) Τμήμα Τεχνικών Έργων 

β)  Τμήμα  Ηλεκτρομηχανολογικών Έργων, Συγκοινωνιών, Άρδευσης-Ομβρίων.

2.Με  την  παρούσα  δεν  προκηρύσσεται  θέση   προϊσταμένου  στο  Τμήμα  Εσωτερικής
Ανταπόκρισης της Διεύθυνσης Κέντρου Εξυπηρέτησης Πολιτών καθώς το τμήμα αυτό
δεν είναι καθόλου στελεχωμένο. 

3.Δικαίωμα υποψηφιότητας έχουν υπάλληλοι :
α) με βαθμό Α΄ εφόσον ανήκουν στις κατηγορίες ΠΕ ή ΤΕ και
β) με βαθμό Β΄, Γ΄ ή Δ΄ εφόσον ανήκουν στις κατηγορίες ΠΕ ή ΤΕ ή ΔΕ.

4.Σε περίπτωση που δεν υπάρχουν υποψήφιοι με τις ως άνω προϋποθέσεις τότε μπορούν
να είναι υποψήφιοι με τον αμέσως κατώτερο βαθμό και εφόσον δεν υπάρχουν ούτε οι
ανωτέρω, τότε υπάλληλοι με τον αμέσως μετά από αυτόν κατώτερο βαθμό.

5.Δεν επιτρέπεται να είναι υποψήφιος για την επιλογή προϊσταμένων οποιουδήποτε επι-
πέδου οργανικής μονάδας, υπάλληλος στον οποίο έχει επιβληθεί τελεσίδικα πειθαρχική
ποινή ανώτερη του προστίμου αποδοχών τεσσάρων (4) μηνών για οποιοδήποτε πειθαρχι-
κό παράπτωμα μέχρι τη διαγραφή της κατά το άρθρο 145 του Υπαλληλικού Κώδικα,
όπως έχει αντικατασταθεί με το άρθρο δεύτερο του ν. 4057/2012.

6.Η παρούσα τοιχοκολλάται αυθημερόν στον πίνακα ανακοινώσεων της υπηρεσίας, με
σχετικό  αποδεικτικό,  τόσο  στο  Δημοτικό  Κατάστημα  στο  Γεράνι  όσο  και  στις
Αποκεντρωμένες Υπηρεσίες των Δημοτικών Ενοτήτων Βουκολιών,  Κολυμβαρίου  και
Μουσούρων.  Η  προκήρυξη  αναρτάται  στην  σχετική  ιστοσελίδα  του  Δήμου  και
κοινοποιείται στους υπαλλήλους του Δήμου που πληρούν τις προϋποθέσεις για τις θέσεις
που προκηρύσσονται.

7.Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να υποβάλουν αίτηση υποψηφιότητας, η οποία συνοδεύε-
ται από βιογραφικό σημείωμα που θα συνταχθεί με ευθύνη των ενδιαφερομένων υποψη-
φίων, το περιεχόμενο του οποίου θα προκύπτει από τα στοιχεία του προσωπικού υπαλλη-
λικού τους φακέλου. 

8.Η αίτηση υποψηφιότητας και το βιογραφικό σημείωμα υποβάλλονται στο αρμόδιο Γρα-
φείο του Τμήματος Διοικητικών Υπηρεσιών της Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών,
Κοινωνικής Προστασίας, Παιδείας και Πολιτισμού, μέσα  σε  αποκλειστική προθεσμία
δέκα (10)  εργάσιμων ημερών,   (καταληκτική ημερομηνία παραλαβής αιτήσεων 28-
08-2015 ημέρα  Παρασκευή  ). Η αίτηση υποψηφιότητας με το βιογραφικό σημείωμα
μπορεί να υποβληθούν και με συστημένη επιστολή. 

Ο
Δήμαρχος Πλατανιά

Μαλανδράκης Ιωάννης
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